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Studienarbeit aus dem Jahr 2012 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: "keine", ,
Sprache: Deutsch, Abstract: Die Globalisierung der Wirtschaft und der darin agierenden Unternehmen hat
sich in den vergangenen Jahrzehnten stark weiter entwickelt. Viele Unternehmen sind weltweit im Handel, in
der Produktion, mit Niederlassungen und Tochtergesellschaften rund um den Globus tätig. Damit sind auch
immer mehr Führungskräfte gefordert, sich in einem internationalen Umfeld zurechtzufinden und ihre
Führungsaufgaben in interkulturellen Situationen effektiv wahrzunehmen. Solche interkulturellen
Situationen können durch eine Entsendung ins Ausland, durch die Verantwortung für ein globales Team oder
durch die Arbeit innerhalb eines internationalen Teams begründet sein. Sie treffen dabei auf
Verhaltensweisen, die sie so nicht erwartet hätten oder ihre eigenen Verhaltensweisen führen zu
unerwarteten Reaktionen. Was im eigenen Land selbstverständlich ist, kann in einem anderen Land
unangemessen sein und kontraproduktiv wirken. Kultur prägt das Denken, Fühlen und Handeln der
Menschen. Manche Führungskräfte sind für solche kulturellen Prägungen und Unterschiede sensibilisiert und
können sich von vornherein differenziert verhalten oder zumindest den Unterschied wahrnehmen und
verstehen und sich folglich darauf einstellen. Viele Führungskräfte erleben jedoch diese unerwarteten und für
sie von der Norm abweichenden Verhaltensweisen als Irritationen, die sie zunächst nicht richtig einordnen
können. In solchen Fällen kommt es leicht zu Missverständnissen und Konflikten. Einige Unternehmen
haben die Kosten solcher Konflikte erkannt und bieten daher Personalentwicklungsmaßnahmen zu
"Interkultureller Kompetenz" an. Ziel dieser Arbeit ist es, die spezifischen Vorteile eines interkulturellen
Coachings als eine mögliche Personalentwicklungsmaßnahme auch im Verhältnis und in Kombination mit
anderen Trainingsmaßnahmen darzustellen. Dazu wird zunächst der Begriff Kultur näher erörtert und die
Möglichkeiten der Bildung interkultureller Kompetenz dargestellt. Anschließend wird der Coaching Prozess
im Rahmen des interkulturellen Coachings thematisiert und die Methode des Inneren Teams und
Wertequadrats an einem selbst erfahrenen Beispiel aus dem beruflichen Leben dargestellt.
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From reader reviews:

George Hartzell:

As people who live in the particular modest era should be up-date about what going on or facts even
knowledge to make these keep up with the era and that is always change and advance. Some of you maybe
can update themselves by examining books. It is a good choice for you but the problems coming to an
individual is you don't know what type you should start with. This Coaching in interkulturellen
Führungssituationen und Aufgabenstellungen (German Edition) is our recommendation to help you keep up
with the world. Why, as this book serves what you want and wish in this era.

Andrew Evans:

Now a day folks who Living in the era exactly where everything reachable by connect with the internet and
the resources included can be true or not require people to be aware of each info they get. How a lot more to
be smart in obtaining any information nowadays? Of course the solution is reading a book. Reading through
a book can help persons out of this uncertainty Information particularly this Coaching in interkulturellen
Führungssituationen und Aufgabenstellungen (German Edition) book because book offers you rich info and
knowledge. Of course the details in this book hundred per cent guarantees there is no doubt in it you know.

Willie Letchworth:

Reading a reserve can be one of a lot of pastime that everyone in the world likes. Do you like reading book
consequently. There are a lot of reasons why people love it. First reading a e-book will give you a lot of new
data. When you read a book you will get new information simply because book is one of several ways to
share the information as well as their idea. Second, reading a book will make you actually more imaginative.
When you examining a book especially hype book the author will bring that you imagine the story how the
people do it anything. Third, you are able to share your knowledge to some others. When you read this
Coaching in interkulturellen Führungssituationen und Aufgabenstellungen (German Edition), you could tells
your family, friends and soon about yours book. Your knowledge can inspire others, make them reading a e-
book.

David Bostick:

In this era which is the greater man or woman or who has ability in doing something more are more valuable
than other. Do you want to become certainly one of it? It is just simple way to have that. What you must do
is just spending your time not much but quite enough to experience a look at some books. Among the books
in the top listing in your reading list is actually Coaching in interkulturellen Führungssituationen und
Aufgabenstellungen (German Edition). This book that is qualified as The Hungry Hills can get you closer in
getting precious person. By looking upwards and review this e-book you can get many advantages.
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